
Профориентационная работа
Профориентационная работа в детском саду
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Профориентацпя, представленная в детском саду в виде игр/ поможет детям
с ранних лет иметь предсгавление о той или иной профессии, и к достижению
ими возрасга 15-17 лет, когда предстоит сделать выбор, йелать его осознанным и

не теряться среди множества вариантов.
Очень часто при опросе детей на Teмyr для чег0 он учится в школе, в ответ мо}кнG

услышать такие ответы, как <<Чтобы получать хорошие оценки>> или <Чтоб

родители похвалили>>. Немногие дети осознают, что на самом деле учатся для
себя, приобретая знания, которые в будущем поспособствуют их личностному

росгу.
Некоторые профессии, такие как парикмахера, врача, спортсмена ребенок мсжет
наблюдать самостоятельно и иметь представление, как работают люди этих
профессий. Такие же профессииt за трудом взросrlых в кOторых не представляется
возмOжным понаблюдать, можно воссоздать с помощью современных технологий,
например, используя технологию 3D.
Игры, в которых дети будуг воспроизводить дейсгвия и сиryации из разных
профессий, будуг формировать у них разностороннее развитие, что подготовит их
к началу взрослой жизни и поIчlожет определиться с выбором работы, приносящеЙ

радоgгь и удовлетворение, а не отбывание повинности,



3адачи профориентации на разных этапах
дошкольного воспитания
Работа по профессиональной ориентации начинает проводиться с трех лет.
А так как в дошкOльный период дети особенно быпро вазвиваlотся и меняются;
его можно разделить на три этапа со своими целями и задачами:

Младший доtлкольный возраст (3-4 года)
На этом этапе воспитатель только начинает формировать представления об
отдельных видах труда, а также о саиых пвостых трудOвых операциях, А задача
малыша на этом этап€ состOит в том, чтобы научl.tться вьжелять труд взросrlого
человека, как особую деятельность, которая направлена на забоry об
окружающих.
3аяачп
работы:
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-формировать первоначальные представления о некоторых видах труда взрослы&
простейших трудовых операциях и материалах;
-учить вычленять труд взросr|ых как особую деятельность, направленную на

забоry о людях;
.обращать внимание детей на положительных сказочных героев и персонажей
литераryрных произведений, которые трудятФU
-разви вать п редста влен ия об использовани и безопасн ых способов вы полнения
п рофессионал ьной деятел ьносги л юдей бл ижа й шего oKp}DKeH ия.



Средний дошкольньlй возраст (4-5 лет)
на этом этапе наши детки должны пOл}чать перовые представления о различныхпрофессиях, которые направлены на удовлетsорение человеческих потребностей
также они должны научиться понимать мотивы труда, учиться сравнивать разны€профессии, находить цели той или иной трудовой деятельноarr. то есть, задача
профориентаци}.! дсlдкольНика 4-5 лет cocTo},lт в том, чтобы подтолкнугь его к
первому анали3у профессий и поставить для самсго себя первый акцент на том
или ином виде.
3адачи работы:
-формировать предfiавление о профессиях, направленных на
удовлетворение потребностей человека и общества;
-формировать представление о сrlожных трудовьх операциях и механизмах;
-формировать первичные представления о мотивах труда людей;
-формировать представления 0 видахтрудовой деятельности, приносяlцих пользу
людям и описанных в художественной литераryре;
-учить сравнивать профессии;
-учить вычленять цели, основное сOдержание конкретных видов труда, имеющих
понятный ребенку рeзультат;
-3накомить с наиболее распросгранёнными видами профессиональной
деятельности, связанными с чрезвычайными сиryациями.
Дети 5-6 лет (старчlий доцlкольный возрасг)
это период сисгематизации полученных на предыдущих этапах знаний. На этол
этапе детки расширяют свою базу знаний о технике, которая псмогает выполнятry или иную рабоry' а также тiслучают более обiлирное представление (
материЕlльных и не матеDиальных рffiультатах труда, Примерно в 5-6 лет детлзнакомятся с творческими профессиями.
3адачи работы с деть}rи 5-6 лет:
-расширять и систематизировать представления о труде вросrlы& материсlrlьных }
нематериальных результатах труда, егс личностной и общественной значимости;
-расширять и систематизировать представления о разнообрвных видах техники,
облегчающей выполнение трудовых функций чеrIовека;
-формировать первоначальные прелlставления о труде как экономической
категории;

'-формировать 
представления о различных сторOнах трудовой деятелlьности детей

средствам и художествен ной литераryры;
-систематизировать знания о труделюдей в разное время года;
-3накомить с трудом людей творческих профессий: художников, писателей,
композиторов, мастеров народного декоративно-прикладнOг0 исlryсства.
3адачи работы G детьии 6-7 петz
-расширять и систематизировать представления о различных видах труда
взросrlыХ, связаннЫх с удовЛетЕорением потребностеЙ людей, общеgгва и
государства (цели и содержание вида труда, некотOрые трудовые процессы,
р€3ультаты, их личностную, соци;lльную и государственную значимость,
представления С труде как экономической категории);
-расширять и систематизировать представления о современных профессиях;



-рfiсширýYь пр*дставjiения 0 прФф*ссиях, сЕязанньlх с8 спецификоЙ ж*стных

irслс*ий; -расширять представления 0 роJlи механизации Е труд*" Ф машинЕх и

приборах * помощниках человека;
-фпрмир*ýать предггаýлени* * ýидах произýOдсгЕенногý труда {шить,

iлр*i,iзв*йств* 1трФдукт*в fifuiт*'i"tИЯ, стрfiитЁльстffi*i и **слу;кивfii*ii"i*г* труйе

tме-*ицutнаtr торгOЕj,]я, ебр*зование}, 0 сЕязи результатсý д*ят*льнссти люд*й

различных профессий.



Получать определенные знания о профессиях и их особеннсстях ребёнок может
чевез сOвмес]"ную деятельность с взрослым. Это может быть как воспитатель, так
и родители, бабушки, дедушки или же работник какого-то предприятия. В детском
садике малыш будет узнавать о профессиях через беседы, прочтение сказок,
frhА-raАтл lranTlillл!, -лэтh5ЕlrалБ-lltal lv пплБяаББл|r,aй ,a - - Llл -bllrrla патl пллБl rлilPt.,,La-r(,iP П.qРlУaПlJП., lЕglРqrlУlJL,DСIПГlDir\ lIPEДLlclE'rlEПylyi 
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представления 0 труде ему можно через промышленный ryризм. Он предсгавляет
собоЙ экскурсии на предприятия, s ходе которых детки получают яркие
впечатления, эмоции, знания и конкретные представления о настоящей работе в

конкретной отрасли.
Сюжетно-ролевые игры как метод профориентации
Ролевые игры всегда нравились и будуг нравиться детям, Ведь в процессе такой
игвы ,можно стать кем угодно: ввачом, водителем, поваром, парикмахером или
обресги какую-то друryю профессию. Также игры по ролям подходят как д.гtя

малышей дви-трех лет, так и деткам постарше, что делает их универсальными
как дrlя младшего, так и дrlя старшего дошкольного возраста.
В ролевой игве именно ребенr<,ч должна достаться главная роль. И малыш будет
соЕершать посryпки, воображая. что он взрослый человек. Однако, если занятия в

t илtr Llu/tter пч-рол€вьiх игр с целью профессиональноЙ ориеiiтации буаrг
проводиться с детками младшего дошкольного возраста, то следует учесть, что
здесь понадобиться непосредственная помощь взрослого,
Ребенку в три годика не так просо принять на себя какую-то роль. Но следует
знать, что сделать это будет куда проще, если у малыша б_удуг соответствующие
профессии атрибры. Но Есе эти атрибугы должны быть уже знакомы ребенку. В



процессе таких игр воспитатель должен подсказать деткам, какими качествами и

умениями должен обладать их герой.

flругие виды Gаilостоятельной деятепьности дегеr]i

Сценарии профориентации для школьников мог}rг вкпючать в себя знакомство

деток с профессиями можно пgсредствем какой-то предуюивный вид

деятельносrи. Например, можнс предложить им оформить альбомы, изготовить
атрибры к играм, нарисовать, кем работает мама или папа, сделать аппликацию и

т.д. Воспитателям детских садов важно следовать программе профориентации
школьников, но никогда не терять сгремление к чему-то новому и оригинальному.
Сеrодня вы можете найти в интернете множество различных занятий по
профессиональной ориентацйи мя мальiшей доiлко..,Iьного возраста и они могFг
пооIужить хорошей помоlлью в создании вашег0 идеального занятия для
малышей,
Форttы и методы работы с детьци по фориированию преаставлений о
труде взрослых
,Щдя ознакомления детей с трудом взросrlых можно применять традиционные
методы обучения и воспитания:
- словесный (беседы с использованием игровых персонажей и наглядности, чтение

детской художествен ной литераryры);
- наглядный (наблюдение конкретных трудовых процессов людей рвных
профессий, рассматривание картин и иллюстраций);
- практический (экспериментирование с разными материалами, опыт
хозя йствен нобытового труда);
- игровой (сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, игровьЕ сиryации).
В праlоической деятельности все методы применяются не разрозненно, а в

сочетании друг с другом. Ис<одя из возрастных особенностей детей и

возможностей персOнала дошкольной образовательной организации, можно
органшовать экскурсии:- в медицинский кабинет;- в прачечную;- в

библиотеку; - в школу; - в магазин; - в аптеку; - в салон-красотьч - в ателье; -

к светофору; - на почry; - на приусадебный участок; - на рабоry к родителям.

Реаллнзацпя обозначеннъtх задач позволяет к
моменry заверIценпя дощкольного образова нпя

,, достпчь спедуюцлнх резуlьтатов:
- ребёнок знает о назначении техники и материалов в трудовой деятельности
взрослых; - называет профессии разных сфер экономики;
- различает профессии по существенным признакам; - называет профессиональн0
важные качества представителей разных профессий;
- выделяет стру}сryру трудовых прцессов (цель, материалы, инструменты,

' трудовые действия, результат);
- объясняет взаимосвязь различных видов труда и профессий; - объясняет роль
труда в благополучии человека;
- имеет представление о семейном бюркете и назначении денег;
- моделирует в игре отношения междулюдьми разных профессий; участвует в

посильной трудовой деятельности взрOслых;



- эмOционiиьно-положительно относится к трудовой деятельности, труду в целом;
- демонсrрирует осознанный способ безопасного поведения в быry.

Достпженпе заявленньtх ре:rультатов возмажнаf аспп в
дочtкольr]ой образоватеrrьной органпзацпп веаётся планоIu]ернал
прфорнента цrпон ная работа с восr, пта н н пка м п детского аам,

Дидактические игры
1. Иrры без испольвования дополнительных элементов. Приведём
несколько примеров:
<<Кто где работает}> Например, вопрос - где работает врач? Фlедуют ответы - в

больнице, в поликлинике, в ветеринарной клинике и т.п.
<<Кто что делает?>> Например, кто стрижёт волосы, делает причёски, мOет голову?

Дети понимают, что это парикмахер.
<<Кто это знает и умеет?>> Например, не пересолить, сварить вкусную кашу,
накормить всех ребят.
<<Исправь ошибкр> Врач пролаёт лекарства, аптекарь лечит. Официант готовит
еду, повар разносит её посетителям ресторана.
<<,Щля какой профессии это необходимо?>> и обратная ей игра <<Кому что H}DKHo в
его профессии?> Например, }лlитель - доска, указка, учебник и т.п.
<<Ладошки>>: <<ХлOпните в ладсшки, если предмет соответствует профессии...
врача>>. Далее воспитатель называет предметы, относя[циеся и не отнссяlциеся к
названной профессии.
2. Пгры с lutячо}l. Например, <<Кто больше назовёт действий... сгроителя}> ,Щети

по очереди ловят мяч и называютдействия, которые выполняет строитель.
3. }|гры с подручны}lи преднетами. Например, <<Юные повара>>: из множества
предметов дети должны выбрать ссответствующие заданной профессии. В данном
слуrlае, игрушечный колпак, кастрюлю, фарryк и т.д.
4. }lгры с атрибутами профессий, которые воспитанники сделали
вручную. Таким образом, здесь появляется дополнительное задание,
псдключается прOдуктивная деятельность. В процессе создания своими руками
элемента игры ребёнок лучше запомнит, что он делал и к чему это относилось.
5. Чтение книг может перейти в театрализованную игру, поэтому напомним

f о нескольких прошведениях, которые поспособсгвуют её началу: <<дядя Стёпа-
милицЙонерr> (С. Михалков), <<Пожар>>, <<Почта>>, <<Как печатали вашу книгу>>,

<<Мастер-ломастер>> и др. (С. Маршак), <<Чем пахнуг ремёсла>> (М, Родари), <<Кем

быть>> (В. Маяковский), <<ВOл и садсвник>> (из <<Книги о сOвести>> В.

Сцомлинского), <<Пекарь и Портной>, <<Моя мама пахнет хлебом>> (В.

Сцомлинский) и др.n 
Та*же это мOгуг быть книги. предназначенные непоGредственно дrlя
профориентации детей. Среди них, например, энцикпопедия профессий
<Профессии. Когда я вырасту, то стану>> (Сильви Санжа, Стари Милан), <<фудовые

сказки>> (Т.А. Шорыгина) и др. Некоторые книги, связанные с профессиональным
определением детеЙ и ориентированные на ФГОС flO, являются также, напримерl 

,

обучающими чтению.



6. Игры с карточкаltlи. Большое количество издательств выпускают карточки с
картинками людей определённых профессий и их атрибрами, которые не только
дают ребёнку знания, но и развивают связную речь (игра <<Рассказ по карточке>>),

логическое мышление, ценностное отношение к труду и т.д.

7. Лото <<ПрофесGии>}. Это не только интересная мя детей и взросrlых игра, н0
и хорOший помощник при формировании интеллекта ребёнка, развитии мелкой
моторики рук, логики и воображения.
8. Игры с бумажны}lи кукла}iи. В создание таких игрушек ребёнок вкладывает
свой труд, вновь отключается продуlоивная деятельность малыша,
9. Игры с пазлаttlи. Собирать пазл всегда интересно детям. Есть мног0

разновидносгей для дошкольников разных возрастных категорий. Это игра не
только на профориентацию, но и на развитие мышления, внимания, памяти.
1О. Игры с плакатами. Плакаты подойдр скорее мя детей старшего
дошкольного возраста, которые уже научились читать. Они могrг быть
представлены как на русском, так и на английском языках.
11. Настольные игрьl. Существует большое количество занимательных
настольн ых игр, способсrвуюlцих ознакомлению с профессиями.
L2. Иrры с ребусаl.tи. Развитие логики, удовольствие от получения верного
ответа, знакомство с профессиями * всё это есть в ребусах.
13. Игры с кукольны]| Teaтpo}i. Фществуют кукольные театры, например,

домашние, представляющие собой несколько с цrкол-перчато& це на руке
воспитателя перед ребёнком оживуг медсестра, учитель, милиционер и др.
14. <<Пальчиковые занятия>>. Эта эффективная методика раннего развития,
представляюlцая собой игру с пальчиками, также может быть основана на
профориентации дошколят.

7книгоп ях для семепного чтения:

Амели Бомон "Кем быть?'(серия "Твоя первая
энци кпоп едия", "Махаон").
Книга псстроена в виде энциклопедии по сферам

деятельности: о каждом виде деятельноfiи и связанных с
ним профессиях рассказывает иллюстрация и небольшая
аннотация. В энциклопедии вы узнаете, чем отличаются

рыболовы от рыбоводов, что любитель животных может
стать жокеем, ветеринаром, кинологом, дрессировщиком,
зоологом или фотографом дикой природы.
Что полицейские бывают в парке, в лесу, на море, на дороге
и даже на лыжне. В таком разнообразйи есть, из чего
выбрать, и есть, о чем побеседовать.
Рекомендации по вфрасlу: от 5 лет
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Ирина Мальцева 'Я читаю }t узнаю про
профессии' ("Сlечеr").
Небольшое пособие создано в рамках серии "Первое чтение:

учимся читать быстро". Оно подойдетдетям 5-7 лет, которые

}Dke немного умеют читать, н0 в чтении им еще не хватает

уверенности. "Я читаю и узнаю профессии", как видно из

названия, сочетает приятное с полезным: и чтение
потренировать и профессии изучить. Издание представляет
собой тетрадь д.пя совместной работы ребенка и родителя:
кроме чтения ребенок в ней будет рисовать, писать,
соединять, обсрцдать профессии. lФждый разворот кни)tки

рассказывает об одной популярной профессии -

ветеринар, геолог, инженер - досryпным языком и в
интерактивном формате.
Рекомендации по вФраау: от 5 до 7 лет

Комплекты книг 'Професспп| уlпп О том, кеи
работают люди' ("Библиотека Академии Умница").
Это целый чемоданчик из 10 книг, каждая из которых
охватывает специальности в одной профессиональной
сфере: городские службы, торговля, сельскOе
хозяйство, спорт и ryризм, образование, кульryра и

искусство, наука, промышленнOсть, срганы власти и армия. В
каждой книже замечательные иллюстрации и много игр и

заданий, но огромный минус "чемоданчика" - его цена.
Поэтому такую большую коллекцию книг логичнее и

экономнее приобретать дlя группы в детском саду или для
целого класса начЕtльной школы.
Рекомендации по возрасIу: от 4 лет

Инна Карпова. Серия "Кем быть?" ("Настя и Никита").

Для кацдой профессии в серии своя книга: портной, шофер,
пекарь, спасатель, художник. l IoKa Е серии всего э книг, но
каждая из них не прсто рассказывает о профессии, а

погружает ребенка в ее загадочный мир.24 страницы о
пекаре - это рассказ о том, кто такой пекарь, как печь хле6,
какие ингредиенты вам понадобятся, чтобы испечь сдобные
булочки, а чем французский багет отличается от лаваша,
какOи xrleo пекут предLтаЕитеrlи разньlх нdрtJдOЕ и Il() кdким
поводам, В книгах вы найдете теплые авторские
иллюстрации.Щианы Лапшиной, разные игры и задания на
логику и внимательность.



Рекомендацни по ввраау: от 3 лет

Сильви Санжа "Профессии. Коrда я вырасry, то
бану...'.
Как часто детей спрашивают: "Ну что? Кем станешь, когда
вырастешь?". Их ответы не очень разнообразны - учителем,
полицейским, пожарным, дизайнером, Это распространенные
профессии, которые у всех на виду. Узнать больше о
современньх профессиях, расширить кругозор не только

детей, но и взросr]ых поможет эта красочная книга Сильви
Санжа. В книге описаны более 300 профессий, среди
которых вы найдете предсгавителей редких специiлльностей :

берейтор, либреттиfi, кинолог, агронOм, пиротехник, завлит,
энтомолог, хормейtr€р, барист и многихдругих, А
пугешествие по профессиям будет совсем не скучным, так
как сюжет книги строится вокруг (<профессиональног0

самоопределения>> главного героя - собаки Арчи. Читатель
вместе с Арчи попадает в аэропорт, театр, банц на ферму,
корабль и множество других мест, где кипит работа и не

всегда все идет гладко.
Рекомендации по ввраау: от 4 лет

Айно Хавукайнен, Сами Тойвонен. 'Таry и Паry идут
на работу' ("Мир детства медиа").
Веселые и любопытные Таry и Паry ш дсlлекой страны
Небывалии - это мировые ребята! 3а книги об их
приключениях финские авторы получили литераryрные
премии на родине и в других странах, права на публикации
выкуплены уже в 13 странах мира. В этот раз Таry и Паry
осваивают профессии: они отправляются на биржу труда,
чтобы изучить популярные профессиии испробовать их в

деле. У Таry и Паry, конечно, не получится избежать
беспорядка и смешных сиryаций, так как к любому делу
H}DKeH творческий подход: если они пекуг хлеб, то дро>юкей
можно добавить побольше, кllи работают на стройке, то
начинают со строител ьства многоэтажных брербродов.
"Таry и Паry идуг на рабоry" - пример популярного типа
книги - "виммельбца" - в котором много мелких интересных

деталей и красочные иллюfiрации. К этой книге вы будете
возвращаться снова и снова, чтобы почитать, рассмотреть и

вместе посмеяться.
Рекомендацип по ввраау: от 4 лет



Ричард Скарри 'Город побрых дел' ("Карьера-пресс").

Эта книга уэке 50 лет назад стала детской классикой. Она

издана на З0 языках и входит в богатое наслlедие

американского писателя и иллюстратора Ричарда Скарри. В

Городе добрых дел кипит жизнь: он населен веселыми

зверями, каждый из кOторых занят свOим делом, - фермер
Турнепс, портной Иголка, кузнец Лис и другие. В книге вы

узнаете, что делает фермер, кто печет хлеб, как

изготавrIивают бумаry как строят дороry. Иллюстрации

книги так насыщены деталями, что каждый раз, когда вы

перечитываете книry, вы находите все новые и новые

подробносги. Особенно детям интересно отыскивать на

каждой странице маленьких деятельных персонажей -

червячка Лоули и желтую мышку: "А вот он! Нашел!". И буря

положительных эмоций!
Рекомендации по вфрасlу: от 3 лет


